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ALLEGATO C

Ao n. D HL D
detia raccolia

CUNSORZIO PER LO BVILUPPO DELL'AREA CONCA BARESE
SOCIETA™ CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
STATUTO
TITOLD
DENOMINAZ IONE~SEDE-DURATA
ART. 1
E' costituita una socleta mista consortile a responsabilita
limitata senza flne di luecro, denominata Consorzio per lo svi-
luppo dell'Area CONCA BARESE societd consortile a responeabi-
1itd limitata ai sensi dell'art. 2615 -ter 2472 del Codice ci-
vile, dell’art. 7 della legge 21 maggio 1981 n. 240 e della
legge 8 giugno 1950 n. 142.
ART. 2
La societi ha sede in Molfetta - Piazza Don Tonine Bello - Pa-
lazzo Manicipio.
I1 Consiglio di Amministrazione potrd istituire agenzie, uffi-
ci di rappresentanza e simill ovungue ritenga necessario. Per
1'istituzione di asedl eecondarie occorxrerd invece la delibsra-
zlone dell'assemblea straordinaria del soci.
ART. 3
La durata della societd, & fissata fino al 31 dicembre 2020,
salvo proroga dellberata dall'Asaemblea stracrdinaria secondo
le norme di legge,
TITOLD II
OGGETTO E 8COPI PELLA SOCIETA!
ART, 4
La scclietd ha scopo Consortile o non ha fini di lucro,
COggetto dellia sccletd & quello dl rappresentars in modo unita-
xio gli interessi dei soggetti aderenti al Patta, nell’ambito
delle previsionl normative nazionall ed europee sui Patti Texr-
ritoriall, concernenti tutti i settori previsti dalle stesse,
promuovendo e favorendo le sviluppo integrate del texrxitorio,
secondo le indicarioni di carattere strategice contenute nel
Patto Territoriale per lo sviluppo dell'area della Y“CONCA BA-
RESE™, firmato in Molfetta (Ba) in data 6/11/1997 ¢ successive
modifiohe ed Integrazioni e comunque indicate dagli organismi
dello stesso, wssando la socletd medesima, lo strumento gluri-
dico attuative operante in coerenza con le fipalltd del Patto
medesimo.
La societd Consortile si avvale par i suoi scopl dells risorse
provenienti da tutte le norma statali, regionall ¢ comunitaria
smanate o che verrannc emanate in futuro par leo svlluppa .del
Mezzogiorno, delle zone depresse, et
La Societd Consoxrtile potra; cmd "t* 2
~ elaborare piani di sviluppo in tuttl i setterl dall'eccnpmi— -
aji -
- atudiare & proporre le opportunitd di investimentl im@r“;_
toriali nell'area della "CONCA BARESE", saprattutto nel. saXh
ri del turismo, del recupero e utilizzo dei beni ambiént
culturalt e storice artistiel, dei trasporti, della rieer
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applicata e delle produzioni ad alta tecnologia, nella produ~
ziona di beni di largo consumo;

- collaborare anche cop imprenditori stranieri per favorirne
ltorientamento e l'insecimonto nell'area della "CONCA BARESE™
facilitando forme 4l partenariato internazionale;

- promuovere inizlative prodetbtive volte a creare nuova occu-
pazions a ad agevolars 1l reinserimento dei lavoratorl risul-
tati msccedenti per effetto di procesai di rilstruituraszione
dello imprase, utilizzande tutle le provvidenze, ivi compresa
‘la progragmazicne s l'attuazione di corsi di formazione e di
rleconversjione professionale;

~ orlentare le imprese nella individvazione ed utilizzazione
di finanziamentl e contributi locali, regionall e nazlonali e
comunitaris

~ gtipulare, in gualitd di organismo intermediario, apposite
convenzioni a livello nazionale e comunitario per la gestione
-~ a titolo esemplificative - 4l acoordi, convanzionl par sov-
venzlonl glohali {o analoghi strumentl) destinatli a cofinan-
ziare iniziative produttive;

- svolgere anche akttraverse professionalitad specializzate at-
tivitd dl istruttoria, wvalutazione o sBelezione del progetti
presentati dal soggettl interessati, di gestione & controllo
dell'impiego delle risorse assegnate € ogni altro adempimento
previsto dalle convenzionl suddette;

- metters a disposizlone delle imprese conoscenze tecnologi-
che, fornire servizi logistici;

- promuovers il coordinamentoe di tutte la misure relative
all'attuazione della pelitica di intorventi pubblici e privati
gecondos il documento istitutivo del Patto Territoriasle "CONCA
BARESE"Y;

~ prompovere convegni, dibakbtitl, incontri pubblici e privati,
finalizzati alla conoscenza e diffugiona del Patto Territoria-
le @ alla animazione dello Sviluppo del territorio dell'area
"CONCA BARESEY;

- ipstaurare ¢ estinguere rapperti bancari di gualsivoglia na-
tura, quale apertura oi contl, depositi, verificare richieste
di acesttazlenl bancarie, cambiali fipanziarie & simili;

- gpompiera in sinteel, gualunque atto, ritenuto utile ed op-
portuno per il conseguimento dei suoi scopi;

- prastazioni di servizi e di attivita di assiatenza tecnica-
amministrativa ai soci;

- i1 tutto purché strettaments connesso alla propria attivita,
in modo non prevalente ma subordinato all'oggetto sociale, ed
esclusa qualsiasi forma di sollecitaszione al pubblico, raceol-
ta e gestionm di risparmi ad esercizi di operazioni di ui al
D.Lgv. nr. 385793 od altre per le quali la legge richieda co-
mungue apposite autorizzazioni.

ART, 5

Sonc Socl fondatori della Sccietd 1 soggetti pubblici o priva-
ti che hanne sottoscritte il Patto Territoriele della "CONCA
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BRRESE" in forma singola © aggregata (Sorietd Consortili, Con-
sorzi, Associazioni, Ordini Professionali, Imprese, Societa)
nonché gli altri soggetti che ne hanno sottoscritto 1'adesio-
ne,
L'assemblea della Sociletd stabilisce tramite 1'adozione di un
apposito regolamento le modalitd dell'esercizie di potere
d'indirizeo, di verifica @ di controllo da parte dell'Associa-
zione degli aderenti al Patto,

TITOLO IXI
ART, &
Il capitale sociale & di 100,000 {centomila) EURO ripartito in
200 (duecento) quote del valore nominale di 500 (cinguecenta}
EURG cadauna,
In conformitd al principic di prevalenza del capitale pubblice
disposto dall'art. 22 lekt. e della legge & glugno 1990 n.142,
la partecipazione pubblieca locale non pud essere inferiore al
52,50% {cinquantadue virgola cinquanta per cents) dal capitale
sociale, anche in deroga al massimale della guota di cul al
comma pracedente,
E' inefficace nel confronti della Sociotd ognl trasforimente o
sottoscrlzicne dl quote che violi il wvincole di partecipazione
maggloritaria di cul al comma precedente.
Qualeora il capitale sociale non fosse sufflciente ad affronta-
re la esigenze finanziarle per assicurare il pesrfetto funzio-
namento della societa, su richiesta dellfassemblea del soci o
degli ammipistratori, 1 singoli soel avrannc 1/obbligo di ver-
sare contriboti in denaro commisurati ai costi dei bilanci re-
golarmente approvati.
ART, 7
Le quote seno nominative ed indiviaibili e clascuna di esse ha
diritto ad un voto.
Le quote sone trasferibili a terzi purché interamente liberate
&, in considerazione deif fini rconsortili della Societd, nel
tassativo rigpetto della procedura cho sogue, che dovrd essere
osservata anche nel c¢aso dl cessione dei diritti di opzione,
Il trasferimento delle quote e la costituzione di diritti rea-
1i di godimento o di garanzia sulle medesime viene subordinato
al gradimento motivato del Consiglic di Amministrazione & cosi
anche la cessione det diritti di opzione.
La richlesta da parte del Soclo lstante deve essere effettua-
ta, con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, indiriz-
zata al Presidente del Consiglio di Amministrazione; in. gasa
dovranno essere indicate, oltre alla xinuncia del dirftto“di,
prelaziona da parte degll altrl Seei, le ganeralits dei':andie :
dato acquirente ed 11 prezzo di cessione ¢ L'indirizzoia15' i
le la comunicazione delle decisioni dovrd essere inviatd,: ;R
cid sotto pena di inefficacia. N
Il Conslglio di Amministrazione dovrd dellberare con vots
vorevole di tanti consigliexi che rappresentine 1 sette/n
del membri in carica e dare comunicazione al Socic istante e
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tro dleci gloxni dalla riunions del Collegio.
Il Consiglio di Amministrazione pud In ognl caso esprimere pa-
xexre negative al trasferimento parziale o totale delle guote ©
del diritti, qualora ritisne che c¢id posea compromettere il
raggiungimento dellec scecpo sociale.
ART. 8
1 versamenti delle porzioni di capitale non coryisposte al mo—
mento della aottoscrizione e sino a liberazione delle guote,
saranno richisati dal Consiglio di Amministrazione al 8So¢ci se-
condo le esigenze socialil.
In caso di mora nei versamenti, troverd applicazione la disei-
plina ol legge {art. 2477), fermo restando 11 rlspetto della
proporalone stabilita al precedente art. 6 comma terzo.

TITOLD LV

ASSEMBLER
ART. 9
L'Assamblea, ragolarmente costituita rappresenta la universa-
1itd dei 8oci e le sue dellberazionl, prese in conformitd di
legye @ del prosente Statuto, obbligano tutti i Soci, anche se
non intervenutl ¢ dissenzientl.
ERT. 10
Le hssemblee sono ordinarie @ straordinarie.
L'Assemblea ordinaria deve essere cgonvocata almeno una volta
all'annc entre quattre mesi dalla chiusura delltesercizio ac-
ciala per 1'approvazions del bilancio; qualora particolarl e-
sigenze lo richiedono, il termine pud essare portato a sei me-
ai,
Le assemblee, incltre, sono convocate dal Consiglio di Ammind-
strazione ogni volta che guestl lo ritenga opportunoc.
L'aveiso di convocazione deve essere inviato a mezzo lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero con posta cer-
tificata, almenc quindici giorni prima di quelle fissato per
la riunione; lo stesso deve contenore il luogo, la data e l'o-
ra della convocazicne e l'indicazione degli argomenti da trat-
tare; essc pud contenere anche 1'indicazione della seconda
convocazione, per 11 caso in cui la prima non dovesse raggiun-
gere il numero legale o andagse deserta.
Le Rssemblee dovranne tenexsi normalmente nella sede soclale!
il Conseiglic di Amministrazione tuttavia pud convocarle anche
altrove, purché nellfavea del Comuni aderenti al Patte Terri-
taoriale.
ART. 11
Possono partecipare all'Assemblea kutti i Soci che risultine
igcritei nel libro 8Socl almeno cingus giornd prima del tormina
dell'avvise di convocazionhe.
Lo Associazioni, gli Enti e le Sccletd intervengono trxamite i
loro rappresentanti legali o tramite persone da questi delega-
te nelle forme di legge.
Ciascun Socio pud farsi rappresentars 1n assemblea a noxma di
legge.
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Le Assembles sono presiedute dal Presidente del Consziqglio dl
Amministrazione o, in sua assenza o impadimento, dal vice Pra-
sidente pid anzlano di eta, o in mancanza da perscna nomi nata
dalla stassa assemblea.

L'Assemblea nominerd un Segretario, anche non sqcio, & potrd
svanptualments scegliere due scrutatori tra i Soci prosenti.
ART., 12

L'hssemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima con-
vocaziona con la presenza di tanti Socl che rappresenting al=
meno la wetd del capltale sociale; in seconda conveocazione es-
sa & validamente costituita gualungue sia la parts del capita-
le rapprasentateo.

8ia in prima che in secenda convocazione essa delibera con il
voto favorevole dolla maggloranza assoluta dei presenti ed a=-

- venti diritto al voto.
. ART. 13

L'Assemblaa Btraordinaris, & regolarmente costituita aia in
prima che in seconda convocazione con la presenza della mag-
gloranza aassoluta del capitale soclale e delibera validamente
con il voto validante della medesima maggioranza fatte salvi i
casi in euil 11 codiee civile ¢ altre disposizioni speciald,
pravedonc apposite indercgabili maggioranze.
ART., 14
Le deliberazioni delle Assembles ordinarle debbono constare da
verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.
I verball delle assemblee stracrdinarie debbonu essere redatte
da un Notailo.
ART. 15
Le deliberazionl sono validamente prese per alzata di mano,
almeno che la maggioranza calcolata in conformita dei prece=~
denti articoli 12 e 13, non richieda la votazione per appello
nominale.
Le nomine alle cariche socclali posgone avvenire per acclama-
zione ma soltanto se nessun Socio vi si oppone,
TITOLO V

AMMINISTRAZIONE
hRT., 16
La societd & amministrate da wun Consiglic di Amministrazione
composto da uvn oumers minime di 3 {tre} ad un massimo di &
{cingque} membri, oppure da un Amministratore Unico, salekbtl
dall‘hssemblea del Soci.
11 Conslglio di Amministrazions, gqualora non vi abbla provve-

duto 1'Assemblea al momentc della nomina, sceglie tra 1 suoi

membri il Presidente e uno o due Vice Presidenti, di gbi- uno:
Vicario. wif, 5
Gli Amministratori durane in carica tre anni @& sono r:i,a;.l
hili, ¢ L
Il Consiglio di Bmmpinistrazione nomina un segretario, che
esseoxe anche una persona ad esso estranea.

ART. 17




e nel caorso dellTesercizio 11l Presidents e il o Vice Presi-
denti vengono meno, gli Ameinistratori provvedono a nominara
nel propriv internc 1 sostitubti: gualora questl fossero stati
deaignati dall'Assemblea, tale sostituzione resterd discipli-
nata da quanto previsto dall'art. 2386 del codice cilvile,

MRT. 18

Hal caso in cui uno o pid componenti del Consiglio di Ammini-
strazione sianoc stati nomimati in funzione della carica rico-
perta in seno alle Associazioni, Societd, Enti o Organismi So-
ci della Socletd, al cessara di tale incarico, decadranno au-
tomaticamente anche dalla carlca di Consiglieri sostituiti dal
nominativo che 1'Ente dl appartenenza avra indicato, zsempre
con llutilizzo delle prooedure di cui all'art.2386 del Codice
Civile.

ART, 19

Il Consiglio di Amministrazione pud delegare ad unc o pld Am—
ministratorl proprie attribuzioni, fatta eccezione par gquells
non delegabill per legge.

ARY. 20

Il Consigllic di Meministrazione si riuvnlsce ognl velta zhe il
Presidente lo giudichi necessario o guesnde ne =mia fatta vi-
chiesta da almenc un terzo dei suol componenti o dal Collegio
Sindacala.

Ls convocazione, con l'indiecazione del glorno, del luago,
dell'ora e delle matorim da trattare, deve easere fatta con
invito scritto almeno sette glorni prima di quello fissato per
1'adunanza, salvi i1 casi dli urgenze per i quali l'invite pud
essere diramato telefonicamente, © a mewnzo fax, da inoltrarsi
almeno guarantotto ore prima della riunione.

ART, 21

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute
dal Presidento; in casoc di assenza di guest'ultimo dal Consi-
gliere pil anziano di eta.

ART, 22

Per 1a validitd della adwnanze del Consiglioc di Amminislrazio-
ne & necessaria la prasenza della maggioranza degli Awnini-
stratori in garica,

Le deliberazioni sono prese a maggioranza degll Amministratori
presenti; in caso di parita prevale il woto di chi presiseda.
aRT. 23

L'organc amministrativo & investito dei pild ampi poteri per
L'amministrazione ordinaria & straordinaria della socistd e ha
facoltd di compiere tutti gli atti che ritenga opportuni per
il ragglungimento degli scopi sociali esclusi soltanto gli at-
ti che la legyye o lo statutec risexvane all'assemblea.

il compenso degll amministratori & stabilito all'atto di nomi~
na; tuktavia esso & rinunciabile.

Agli amministratorl spetta i1 rimborso delle spese soatenute
per ragioni del loro ufficlo.

ART. 24




Il legale rappresentanta della Socletd e l'Amministratore De-
legato, se autorizzate, possono nominare procuratori speciall
¢ mandatarli per determinatl atti o categorle di atuli e pomina-
re procuratori alle 1itd.
I1 Consiglio di Amnministrazione pud anche costituire uno o pit
comitati consultivi speciali, tecnici o amministrativi, chia-
mando a farna parte anche persone eskranee al Consiglio stes-
so,
ART. 25
Le deliberazioni del Consiglio di Amminlstrazione devono ri-
sultare da processi verbali che, trascritti su appositi libri,
tenuti a norma di legge, vengono Firmati dal Presidente della
saduta @ dal Segretario.

PITOLO VI

RAPPRESENTANZE

ART. 26
La rappresentanza legale della Sccietd di fronte 2 qualsiasi
autorita giudizlaria e amministrativa e di fronte ai terzi,
nonché la firma sociale, spettano al Presidente ¢, in caso di
agsenza o lmpedlmentv, al Vice Presidente a, se vi scno pid
Vice Presidenti, a quells pit anziano.
Il Consiglio di Mmmipnistrazione determinando le condizioni e
le modalitd potrad delegare i peoteri di firma oltre che agli
Amministratori Delegati, anche a Consiqglieri e Funzionari del-
la Soclata.

TITOLO VII

COLLEGIO SINDACALE

ART. 27
Il Collegio dei Sindaci si compona di. ktre componenti effelti-
vi, di cui uno presidente e due sindaci supplenti, tuttl rie-
leggibild.
Ad esso al applicano tutte le norme all'uopo previste dal Co-
dice Civile.
ART. 28
Il compense dei Bindaci & fissato, nel rispestte delle tariffe
professionall, all'atto della nomina e per tutta la durata
della carica dall'Assenblaa,

TITOLO YIIL

BILANCIO

ART, 29
L'asergizio soclale si chiude al 31 dicembre di ogni anne.
Alka fime di ogni esercizio il Conaiglio di Amministrazione
provvede, in conformitd alle prascrizioni di legge, alla for-
mazlone del bllancio. il
ART. 30 :
Gli eventuali wtili netti di bilancio saranno ripartiti gu@&:f‘
seque: i ' ¢
= il 5% (eingue per cente) alla riserva legale nei medi
tarmini di cui all'art., 2428 del Codice Civile} =
- il rimanente slla costituzione di una apposita riserva st
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erdinaria da utillzzare esclusivamente per il raggiungimento
dell’'oguetto socials,
# lstitulte 11 fondo consortile per la realizzazione degli
scopl di cui allfart.4 del presenta Statuto.
Il fondo & costituito attraverso corrispettivi rivenienti dal-
la erogazione di servizi e da contributi annuali da parte det
Socl direttamente alla Socista,
I Comuni consorziatl partecipanc alla copertura dei costi di
gostione dalla Societd versando i} contribuwto annuale nella
misura stabilita nell’assemblea del Scci in sede di approva-
zlione del bilancio d'esercizio finanziario della atessa Socle-
ta.
Il mancato versamento di tale contributo per due esercizl con-
gecubivl comporta la decadenza da ogni incarico di amministra-
tori dell’Ente, indicatli dal consorziato moroso, al quale &
pure interdetba la partecipazione all’Assemblea Generale,
I1 fondo pud essere anche finalizzate alla reatizzazione di
programmi ed attivita con pesl e parteclpazione diversificati
tra i Spci, a soconda deil diversi obiettlvl e dell'interesss
dei Socl medesinmi,
Il valore del fondo di dotazione potrd wvariare a seguito di
eventuali nuove adesioni.
TITOLO IX
COLLEGIC ARBITRALE
ART. 31
Ogni controversia tra | Soci ad eccezicne di quelle devolute
por leggs alla competenza dell’A.G., & devoluta alla decisione
del Collegic arbitrale composto da trxe arbitxi dei gueli uno
nominato dal Socio, un altro nominato dalla Societd od il teor-
zo dai primi due o, ln mancanza dl accordo, dal Presidente dol
Tribunale competente per territoric o dalla Camera Arbitrale,
I1 Colleglo arbitrale giudicherd secondo le norme di cui agli
articoli 866 e segq. del Codice di procedara civila.
TITOLO X
SCICGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA'
ART. 32
La Socletd si scicglle per i casi previsti dalla lsgge e dal
presente statuto oltre che, ovviamente, nell'ipotesi in cui
non fosse perseguibile Jl'oggette sociale anche per mancato
rinnove del Patto Territorlale del quale ¢ strumente giuridico
attuativa.
ARRFT. 33
In caso di scioglimento della socletd, l'Assemblea detexmineza
le modalitd della liguidazione e nominerd uno o pid liguidato-
i, fissandone i poteri & l'eventuale compenso.
ART. 34

disposizioni di logge in materia con prevalenza,
1L per gquelle che disciplinano i Consorzi.




